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Vertrouwenspersoon
Iedereen kan met vertrouwelijke 
zaken terecht bij zijn leidinggevende. 
Maar als je dat wilt, kan dat ook 
met een HR adviseur.

Wil je liever praten met een externe 
vertrouwenspersoon dan kun je 
contact opnemen met Ellen Kruize, 
06 30 03 46 11
verzuimvertrouwen@gmail.com

Attentie

Wil jij grip 
krijgen op je geld?

Vraag hulp aan Diana, 
onze budgetcoach

Contactgegevens:
Diana Post, (06) 83 41 41 18
info@mevrouwbudget.nl

Iedere eerste dinsdag van de maand 
heeft Diana inloopspreekuur bij Tiem
tussen 9.30-11.30 uur in Peperbus-
zaal 1.04d. Je hoeft hiervoor geen 
afspraak te maken.

Zij geeft ondersteuning en advies 
zodat jij weer grip op je geldzaken 
krijgt. Hulp van Diana is gratis en ver-
trouwelijk. Zij is er om jou te helpen.

Wajong-uitkering vervalt niet!
Het UWV heeft alle mensen met een Wajong-uitkering die de afgelopen vijf jaar 
onafgebroken hebben gewerkt onlangs een brief gestuurd dat hun uitkering mogelijk 
in 2026 stopt. Wij kunnen ons voorstellen dat deze brief bij jullie veel vragen oproept.
Wij hebben navraag gedaan bij het UWV en bericht ontvangen dat dit niet geldt voor 
mensen met een WSW indicatie of een Beschikking Nieuw beschut. 

Helaas hebben wij geen invloed op de brieven die het UWV verstuurt en mogelijk 
ontvang je in de loop van het jaar nogmaals een brief over dit onderwerp.  
Heb je hier nog vragen over, ga dan naar jouw leidinggevende.

Verlof 2026
In de maand januari worden alle verzoeken voor verlofsparen voor SGO en SW verwerkt 
en de teveel opgenomen uren (negatief verlof) in 2025 verrekend met het saldo van 
2026. Begin februari is de verlofkaart voor 2026 beschikbaar via je leidinggevende.

Tip: maak voor jezelf een jaarplanning hoe je het verlof gedurende het jaar gaat 
verdelen en plan 2 weken aan verlof niet in. Zo heb je altijd ruimte om een extra dagje 
verlof te nemen als het je uitkomt.

Jubileumfeest 50 jaar personeelsvereniging
Save the date: vrijdag 27 maart 2026

Locatie: Hotel Lumen

Voor meer informatie, hou Tiem Nieuws en de informatieborden in de gaten!

feest
DJ

artiesthapjes

drankjes
karikaturist

PERSONEELSVERENIGING

al 5 jaar samen werkgeluk
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Ondernemingsraad

André van de Kerkhof
Voorzitter OR & lid  

HR-commissie

Femie van Munster
Vice-voorzitter OR & lid  

financiële commissie 

Janine van Putten
Secretaris OR

Matthijs van Dorst
OR-lid & lid  

VGWM-commissie 

Hadaf el Hamdouni
OR-lid & lid HR-commissie 

Ria Schoot Uiterkamp
OR-lid

Johan Vels
OR-lid & lid financiële  

commissie

Hans de Wals
OR-lid & lid  

VWGM-commissie 

Piet van de Wetering
OR-lid & lid  

VWGM-commissie 

Jan Zondervan
OR-lid & lid  

VWGM-commissie

Marsha van Loo
Ambtelijk secretaris OR 

De OR komt naar je toe!
Elke maand bezoekt een aantal OR-collega's een afdeling binnen Tiem. In de  
volgende Tiem Nieuws komt een overzicht waar en wanneer je ons kunt vinden. 

Je kunt ons ook altijd persoonlijk benaderen of mailen naar 
ondernemingsraad@tiem.nl
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Krijg jij ook wel eens een 
moeilijke brief of een 
lastige mail?

Esther is digi-taal coach en helpt je 
graag verder!

Ze helpt je bijvoorbeeld om lastige 
brieven te begrijpen, e-mails te 
schrijven of een online afspraak te 
maken.

Esther is er op de tweede en vierde 
dinsdag van de maand, van 10.00 
tot 11.00 uur, in Peperbuszaal 1.04a 
of 1.04d. Je hoeft geen afspraak te 
maken.

Gezonde medewerkers

nieuws

 

 

Even praten? 
Ik ben er voor je!

Ik ben Henriët van der Stege, 
bedrijfsmaatschappelijk werker.  
Je bent elke maandag welkom op 
mijn inloopspreekuren: van 9.00 tot 
10.00 uur en van 13.45 tot 14.45 uur. 
Ik zit in de kamer achter de receptie.
Dit geldt voor alle medewerkers 
van Tiem.

Of maak een afspraak op maandag 
tussen 9.00 en 16.30 uur via de 
receptie of via de mail: 
h.vanderstege@outlook.com

Dinsdag
17 maart

19 mei
21 juli

15 september
17 november

Donderdag
19 februari
16 april
18 juni
20 augustus
15 oktober
10 december

SAVE theDATE

G e z o n d e  a v o n d m a a l t i j dG e z o n d e  a v o n d m a a l t i j dWorkshop

Voor meer informatie kijk op 
de informatieborden.

Alcohol-, drugs- en medicijnbeleid (ADM)

Een veilige werkomgeving en gezonde medewerkers vinden we belangrijk. Daarom 
brengen we het Alcohol-, drugs- en medicijnbeleid opnieuw onder de aandacht. Het 
beleid draait om preventie, het goede gesprek en duidelijke ondersteuning en 
afspraken als dat nodig is. Je vindt het ADM-beleid op Infonet. Kun je daar niet bij? 
Vraag het dan aan je leidinggevende. Het beleid komt elk jaar terug in de werkover-
leggen.

VOLG JIJ ONS AL?

FACEBOOK INSTAGRAM
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